
  

 

TỈNH ỦY BẮC GIANG 

BAN CÁN SỰ ĐẢNG UBND TỈNH 

* 

Số             -NQ/BCS 

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 

Bắc Giang, ngày       tháng 7 năm 2022 

 

NGHỊ QUYẾT 

CỦA BAN CÁN SỰ ĐẢNG UBND TỈNH      

Về tăng cường lãnh đạo công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực  

----- 

 

Thời gian qua, Ban cán sự đảng UBND tỉnh đã tập trung lãnh đạo tổ chức, 

triển khai công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực với nhiều giải pháp đồng 

bộ, quyết liệt, đã tạo chuyển biến rõ nét và thu được kết quả bước đầu trong 

công tác nhạy cảm, phức tạp này. 

Tuy nhiên, còn một số cơ quan, đơn vị chưa thật sự quan tâm đến công tác 

phòng, chống tham nhũng, tiêu cực nên chưa phát hiện tham nhũng, tiêu cực 

trong nội bộ cơ quan, đơn vị, địa phương; biểu hiện tham nhũng, tiêu cực chưa 

được xem xét, xử lý kịp thời; để xảy ra một số vụ việc tham nhũng phải xử lý 

bằng pháp luật hình sự. 

Để tiếp tục thực hiện nghiêm Nghị quyết số 109-NQ/TU, Kết luận số 53-

KL/TU ngày 01/3/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tiếp tục thực hiện Nghị 

quyết số 109-NQ/TU ngày 04/7/2016 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về đẩy 

mạnh công tác phòng, chống tham nhũng, lãng phí; Ban cán sự Đảng UBND 

tỉnh ban hành Nghị quyết về lãnh đạo công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu 

cực như sau: 

I. MỤC TIÊU  

Nâng cao nhận thức, trách nhiệm của người đứng đầu và cán bộ, công 

chức, viên chức đối với công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực; từ đó có 

hành động, việc làm cụ thể, đồng bộ nhằm tạo sự chuyển biến cơ bản, tích cực 

trong công tác này. Đồng thời, đề ra các giải pháp khắc phục những tồn tại, hạn 

chế trong việc triển khai thực hiện các biện pháp phòng ngừa tham nhũng.  

Thi hành đồng bộ các biện pháp kiểm soát việc thực thi công vụ của cán 

bộ, công chức, viên chức để ngăn chặn có hiệu quả hành vi tiêu cực, nhũng 

nhiễu, gây phiền hà cho người dân và doanh nghiệp trong khu vực hành chính và 

dịch vụ công, làm ảnh hưởng đến môi trường đầu tư, kinh doanh của tỉnh. Chủ 

động phát hiện, xử lý kịp thời, kiên quyết, không có vùng cấm, không có ngoại 

lệ đối với các hành vi tham nhũng; không để xảy ra vụ việc tham nhũng trên địa 

bàn trong phạm vi thẩm quyền lãnh đạo của Ban cán sự Đảng UBND tỉnh. 

II. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP  

1. Nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền pháp luật về phòng, 

chống tham nhũng, tiêu cực 

Đổi mới nội dung, phương thức quán triệt, phổ biến, tuyên truyền nhằm 
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nâng cao hiệu quả, từ đó làm thay đổi nhận thức của cán bộ, công chức, viên 

chức và Nhân dân về chủ trương của Đảng, pháp luật của Nhà nước về phòng, 

chống tham nhũng, tiêu cực; trọng tâm là chỉ đạo của Tỉnh ủy, Ban Chỉ đạo phòng, 

chống tham nhũng, tiêu cực tỉnh về công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực. 

2. Nâng cao trách nhiệm của người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị 

trong phòng, chống tham nhũng, tiêu cực 

Người đứng đầu các cơ quan, tổ chức, đơn vị phải trực tiếp lãnh đạo, chỉ 

đạo công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong cơ quan, tổ chức, đơn vị 

mình; làm tốt công tác chỉ đạo rà soát, hệ thống hóa văn bản quy phạm pháp luật 

để sửa đổi, bổ sung cho phù hợp với quy định của cấp trên và tình hình thực tế. 

Chủ động đề ra các biện pháp phòng ngừa và tự phát hiện tham nhũng, tiêu cực. 

Chú trọng quản lý chặt chẽ cán bộ, công chức, viên chức thuộc quyền, có cơ chế 

kiểm tra, kiểm soát nội bộ; thường xuyên giáo dục, kiểm tra, nhắc nhở, ngăn 

ngừa, phát hiện cán bộ, công chức, viên chức thuộc quyền có vi phạm; kiên 

quyết chuyển cơ quan thẩm quyền để điều tra, truy tố, xét xử khi phát hiện dấu 

hiệu tội phạm tham nhũng, không được xử lý bao che, nương nhẹ. Quan tâm 

thực hiện tốt việc hậu kiểm sau thanh tra, kiểm tra nhằm khắc phục hạn chế, vi 

phạm, tiêu cực phát hiện qua thanh tra, kiểm tra. Lấy kết quả thực hiện công tác 

phòng, chống tham nhũng, tiêu cực của cơ quan, đơn vị là một tiêu chí đánh giá 

trách nhiệm và mức độ hoàn thành nhiệm vụ; đồng thời phải chịu trách nhiệm cá 

nhân khi cơ quan, đơn vị do mình lãnh đạo, quản lý để xảy ra tham nhũng nhưng 

không tự phát hiện được. 

3. Đẩy mạnh thực hiện các biện pháp phòng ngừa tham nhũng, tiêu cực 

Triển khai thực hiện đồng bộ, có hiệu quả các biện pháp phòng ngừa tham 

nhũng, tiêu cực theo quy định, gồm: công khai minh bạch trong hoạt động của 

cơ quan, tổ chức, đơn vị; xây dựng và thực hiện nghiêm chế độ, định mức, tiêu 

chuẩn và quy tắc, đạo đức ứng xử; triển khai thực hiện tốt quy định về kiểm soát 

xung đột lợi ích; xây dựng kế hoạch và thực hiện chuyển đổi vị trí công tác 

nhằm phòng ngừa tham nhũng, tiêu cực bảo đảm khách quan, phù hợp với 

chuyên môn, nghiệp vụ; đẩy mạnh cải cách hành chính, ứng dụng khoa học công 

nghệ trong quản lý và không dùng tiền mặt. Triển khai thực hiện thống nhất 

trong toàn tỉnh quy định về kê khai và kiểm soát việc kê khai tài sản, thu nhập 

của người có chức vụ, quyền hạn.  

4. Tăng cường phát hiện, xử lý tham nhũng, tiêu cực 

Tiếp tục duy trì các đường dây nóng để tiếp nhận, xử lý các ý kiến phản 

ánh về tình trạng tiêu cực, nhũng nhiễu của cán bộ, công chức viên chức trong 

thực thi công vụ. Phát hiện và xử lý nghiêm khắc đối với hành vi tham nhũng, 

tiêu cực; nghiêm cấm việc bao che, xử lý nội bộ, rút kinh nghiệm đối với các vụ 

việc tham nhũng, tiêu cực. Nâng cao chất lượng công tác thanh tra, kiểm tra, 

giám sát, trọng tâm là kiểm tra, kiểm soát trong thực thi công vụ của đội ngũ cán 

bộ, công chức, viên chức nhằm ngăn chặn tình trạng nhũng nhiễu, gây phiền hà 

cho người dân, doanh nghiệp.  
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Tăng cường công tác phối hợp giữa cơ quan thanh tra, công an, kiểm sát, 

toà án trong việc theo dõi tiến độ, kết quả xử lý, giải quyết các vụ việc, vụ án 

tham nhũng, tiêu cực. Triển khai, tổ chức thực hiện nghiêm túc, hiệu quả các 

giải pháp thu hồi tài sản bị thất thoát, chiếm đoạt trong các vụ án hình sự về 

tham nhũng, kinh tế. 

5. Phát huy vai trò của cơ quan dân cử, trách nhiệm của xã hội trong 

phòng, chống tham nhũng, tiêu cực 

Chủ động đề xuất cơ quan dân cử, Mặt trận Tổ quốc giám sát về công tác 

phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, nhất là các lĩnh vực có nguy cơ cao về tham 

nhũng, tiêu cực. Phối hợp chặt chẽ với các cơ quan dân cử, Mặt trận Tổ quốc và 

các đoàn thể chính trị - xã hội, các cơ quan báo chí giám sát hoạt động của cơ 

quan nhà nước và công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực. Khuyến khích 

Nhân dân, cơ quan báo chí chủ động phát hiện, thông tin cho cơ quan nhà nước, 

người đứng đầu cơ quan nhà nước về hành vi tham nhũng, tiêu cực. 

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

Ban cán sự Đảng UBND tỉnh giao UBND tỉnh, Chủ tịch UBND tỉnh  và 

các Phó Chủ tịch UBND tỉnh trực tiếp chỉ đạo triển khai cụ thể các nội dung của 

Nghị quyết đến các cơ quan, đơn vị phụ trách. 

Nghị quyết này được phổ biến đến các cơ quan, đơn vị thuộc UBND tỉnh; 

UBND huyện, thành phố./. 

 

Nơi nhận: 
- Thường trực Tỉnh ủy, 

- UBND tỉnh, 

- Thành viên BCS Đảng, 

- Các Sở, cơ quan thuộc UBND tỉnh, 

- UBND huyện, thành phố, 

- VP UBND tỉnh: 

+ LĐVP, các phòng, đơn vị, 

+ Lưu: VT, BCSĐ. 

T/M BAN CÁN SỰ ĐẢNG 

BÍ THƯ 

 

 

 

 

 

 

Lê Ánh Dương 
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